All. B – Scheda requisiti preferenziali
PER LA COSTITUZIONE DELL’ALBO DEI COMMISSARI ESTERNI PER LA PROCEDURA DI SELEZIONE DELLE DOMANDE DI SOSTEGNO DI CUI ALLA MSIURA 19.2 DEL PAL NATIBLEI. PSR SICILIA 2014/2020.
CUP: G42I18000130009
GAL NATIBLEI SOC. COOP.
Via P. Iolanda, 51
96010 Canicattini Bagni (SR)
Il/la sottoscritto/a 

nato/a a __________________________  (__) il __________, C.F. 
  

e residente a ________________________ (__)  via ________________________________ n. 
 
tel_______________________mail___________________________________________________ 
ai sensi e per gli effetti degli artt. 38, 39, 46, 47 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono punite ai sensi del Codice penale e delle leggi speciali in materia, sotto la propria responsabilità,
DICHIARA
1) di possedere uno o più seguenti titoli preferenziali (barrare con una x l’opzione o le opzioni che interessano):

· avere esperienza documentata almeno triennale nell’ambito della valutazione e/o controllo e/o gestione e/o attuazione degli investimenti pubblici e di regimi di aiuto alle imprese;

· avere esperienza documentata almeno triennale in gestione di fondi comunitari PSR/FESR/ FEAMP/FSE;

· avere almeno una specifica esperienza quale membro di commissione per la valutazione di regimi di aiuto e/o interventi in ambito PSR/FESR/FEAMP/FSE;

· avere almeno una specifica maturata presso Gruppi di Azione Locale, Gruppi di Azione Costiera o società ed associazioni simili per lo sviluppo locale;

2)  (barrare se non interessa) che l’esperienza almeno triennale nell’ambito della valutazione e/o controllo e/o gestione e/o attuazione degli investimenti pubblici e di regimi di aiuto alle imprese è stata maturata con le seguenti esperienze lavorative:
Esperienza n. 1. Datore di Lavoro:________________. Durata: dal mese/anno al mese/anno.

Ruolo ricoperto:______________________________. 

Note:_____________________________________________________________________

Documentazione a comprova (riportare gli estremi della documentazione prodotta, quali contratti, lettere di incarico etc. da allegare al presente modello, a comprova di quanto dichiarato, pena il mancato riconoscimento del requisito preferenziale)
Esperienza n. 2. Datore di Lavoro:________________. Durata: dal mese/anno al mese/anno.

Ruolo ricoperto:______________________________. 

Note:_____________________________________________________________________

Documentazione a comprova (riportare gli estremi della documentazione prodotta, quali contratti, lettere di incarico etc. da allegare al presente modello, a comprova di quanto dichiarato, pena il mancato riconoscimento del requisito preferenziale)
Esperienza n. x. Datore di Lavoro:________________. Durata: dal mese/anno al mese/anno.

Ruolo ricoperto:______________________________. 

Note:_____________________________________________________________________

Documentazione a comprova (riportare gli estremi della documentazione prodotta, quali contratti, lettere di incarico etc. da allegare al presente modello, a comprova di quanto dichiarato, pena il mancato riconoscimento del requisito preferenziale)
3)  (barrare se non interessa) che l’esperienza documentata triennale in gestione di fondi comunitari PSR/FESR/ FEAMP/FSE è stata maturata con le seguenti esperienze lavorative:

Esperienza n. 1. Datore di Lavoro:________________. Durata: dal mese/anno al mese/anno.

Ruolo ricoperto:______________________________. 

Note:_____________________________________________________________________

Documentazione a comprova (riportare gli estremi della documentazione prodotta, quali contratti, lettere di incarico etc. da allegare al presente modello, a comprova di quanto dichiarato, pena il mancato riconoscimento del requisito preferenziale)
Esperienza n. 2. Datore di Lavoro:________________. Durata: dal mese/anno al mese/anno.

Ruolo ricoperto:______________________________. 

Note:_____________________________________________________________________

Documentazione a comprova (riportare gli estremi della documentazione prodotta, quali contratti, lettere di incarico etc. da allegare al presente modello, a comprova di quanto dichiarato, pena il mancato riconoscimento del requisito preferenziale)
Esperienza n. x. Datore di Lavoro:________________. Durata: dal mese/anno al mese/anno.

Ruolo ricoperto:______________________________. 

Note:_____________________________________________________________________

Documentazione a comprova (riportare gli estremi della documentazione prodotta, quali contratti, lettere di incarico etc. da allegare al presente modello, a comprova di quanto dichiarato, pena il mancato riconoscimento del requisito preferenziale)
4) (barrare se non interessa) che la specifica esperienza quale membro di commissione per la valutazione di regimi di aiuto in ambito PSR/FESR/FEAMP/FSE è stata maturata con le seguenti esperienze lavorative:

Esperienza n. 1. Datore di Lavoro:________________. Durata: dal mese/anno al mese/anno.

Ruolo ricoperto:______________________________. 

Note:_____________________________________________________________________

Documentazione a comprova (riportare gli estremi della documentazione prodotta, quali contratti, lettere di incarico etc. da allegare al presente modello, a comprova di quanto dichiarato, pena il mancato riconoscimento del requisito preferenziale)
Esperienza n. 2. Datore di Lavoro:________________. Durata: dal mese/anno al mese/anno.

Ruolo ricoperto:______________________________. 

Note:_____________________________________________________________________

Documentazione a comprova (riportare gli estremi della documentazione prodotta, quali contratti, lettere di incarico etc. da allegare al presente modello, a comprova di quanto dichiarato, pena il mancato riconoscimento del requisito preferenziale)
Esperienza n. x. Datore di Lavoro:________________. Durata: dal mese/anno al mese/anno.

Ruolo ricoperto:______________________________. 

Note:_____________________________________________________________________

Documentazione a comprova (riportare gli estremi della documentazione prodotta, quali contratti, lettere di incarico etc. da allegare al presente modello, a comprova di quanto dichiarato, pena il mancato riconoscimento del requisito preferenziale)
5) (barrare se non interessa) che la specifica esperienza maturata presso Gruppi di Azione Locale, Gruppi di Azione Costiera o società ed associazioni simili per lo sviluppo locale, è stata maturata con le seguenti esperienze lavorative:

Esperienza n. 1. Datore di Lavoro:________________. Durata: dal mese/anno al mese/anno.

Ruolo ricoperto:______________________________. 

Note:_____________________________________________________________________

Documentazione a comprova (riportare gli estremi della documentazione prodotta, quali contratti, lettere di incarico etc. da allegare al presente modello, a comprova di quanto dichiarato, pena il mancato riconoscimento del requisito preferenziale)
Esperienza n. 2. Datore di Lavoro:________________. Durata: dal mese/anno al mese/anno.

Ruolo ricoperto:______________________________. 

Note:_____________________________________________________________________

ALLEGA

1)______________________

2)______________________

3)______________________

4)______________________

Luogo e data
Firma leggibile per esteso

________________________________________________
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